Gruppekontrakt
Aftales i fredstid, anvendes i krig
Gruppekontrakten er et vigtigt dokument, når vi skal have en gruppe til at virke hensigtsmæssigt. Den er en af det der bedømmes på i både Teknologi og Studieområdet. Gruppekontrakten udarbejdes, ligesom alle andre aftale papirer, på et tidligt tidspunkt i processen, før eventuelle magtstrukturer bygges op og, måske, gør det svært at kommunikerer. 
Før opbygningen af gruppekontrakten kan det måske svarer sig at tage forskellige tests som f.eks. Belbin. PAEI, Mindset og andre, for at lære hinandens styrkesider at kende
Inspirations spørgsmål til gruppekontrakt
1. Hvad er vores ambition?
a. Hvilken karakter vil vi arbejde mod?
b. Hvor meget vil vi lærer?
c. [bookmark: _GoBack]Hvor meget vil vi arbejde? 
2. Hvilke styrker har gruppens medlemmer. Tag eventuelt en Delfin test?
3. Hvad anvender vi gruppen til? 
a. Hvad beslutter vi sammen? 
b. Hvad diskuterer vi sammen? 
c. Hvad hjælper vi hinanden med? 
d. Kan der oprettes udvalg i gruppen?
e. Hvilke opgaver kan uddelegeres? 
f. Hvordan uddelegerer gruppen opgaver?
4. Hvordan arbejder det enkelte medlem under gruppen? 
a. Hvordan arbejder man med egne opgaver? 
b. Hvad skal rapporteres til gruppen? 
c. Hvordan skal man forholde sig ved sygdom?
d. Hvad hvis man kommer bagud med opgaver? 
5. Hvad er vores holdning til produkterne?
a. Hvordan laver vi rapporten? 
b. Hvem skriver hvor mege ? 
c. Hvornår skal den være færdig?
d. Hvordan samler vi rapporten? 
e. Hvordan får vi læst korrektur?
6. Hvordan er det sociale i gruppen? 
a. Hvordan opnår vi fælles accept i gruppen?
b. Hvordan opnår vi fælles respekt i gruppen? 
c. Hvordan taler man til hinanden i gruppen? 
d. Kan der arbejdes på skolen efter skoletid? 
e. Hvordan etableres et hyggeligt miljø til arbejdet
7. Hvordan opfylder vi krav til gruppen?
a. Hvordan får vi holdt gruppens støj niveau nede?
b. Hvordan får vi flashet gruppens samarbejdes evner? 
c. Hvordan får vi et sikkert fremmøde hver gang? 
d. Hvordan får vi afleveret til tiden?
8. Hvad er der af konsekvenser? 
a. Hvad er der konsekvenser for? 
b. Hvordan kan konsekvenser udmåles?
